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MODALIDAD
REGULAR

Esta modalidad se desarrolla en Centros de Educacion Integrada de Adultos
(CEIAs) que funcionan durante el dia en diversos horarios y en liceos o
escuelas en jornada vespertina, también conocida como tercera jornada.

¢Qué beneficios incluye la Modalidad Regular?

Gratuidad: Los establecimientos que imparten Educacion de Adultos son, en
Su mayoria, gratuitos.

Tarjeta Nacional Estudiantil (TNE): Las y los estudiantes de esta modalidad
tienen derecho a la Tarjeta Nacional Estudiantil.

Textos de Estudios: Se entregan gratuitamente.

Requisitos de ingreso:

 Presentar Certificado de Estudios del Gltimo curso aprobado.

* Tener 15 anos cumplidos para ingresar a la educacion basica
y 17 anos, para ingresar a la educacion media. En casos
excepcionales, pueden entrar personas con edades inferiores;
sin embargo, deben justificar adecuadamente su situacion.




MODALIDAD
FLEXIBLE

Esta modalidad esta dirigida a personas jovenes y adultas que no pueden
asistir a clases diariamente, por razones laborales o familiares, ofreciéndoles
un régimen flexible, que busca ajustarse a los tiempos que las y los
estudiantes disponen para asistir a clases.

El proceso educativo esta a cargo de Entidades Ejecutoras acreditadas por el
Ministerio de Educacion. Los examenes finales son aplicados por Entidades
Examinadoras, que son establecimientos educacionales designados por las
Secretarias Regionales Ministeriales de Educacion. Los estudiantes tienen
hasta tres oportunidades de examinacion en cada sector de aprendizaje.
La evaluacion y certificacion de los estudios son de responsabilidad del
Ministerio de Educacion.

¢Qué beneficios incluye la Modalidad Flexible?

Gratuidad: El servicio educativo es gratuito.

Textos de Estudios: Se entregan gratuitamente.

Requisitos de ingreso:

* Presentar Certificado de Estudios del daltimo curso aprobado.
Las personas que estan interesadas en ingresar a educacion
basica y no cuentan con este certificado pueden rendir una
prueba de diagnostico que determina el nivel al que ingresan.

« Tener 18 anos cumplidos para ingresar a educacion basica o
media.




DIRECCIONES SECREDUC

Region Direccion

Tarapaca Zegers N°159, Iquique
Antofagasta Prat 384, Antofagasta
Atacama Chanarcillo N° 550, Copiap0o
Coquimbo Av. Francisco de Aguirre 260, La Serena
Valparaiso Arlegui 852, Vina del Mar
O'Higgins Campos 456, Rancagua
Del Maule Av. Ignacio Carrera Pinto N°130, Talca
Biobio San Martin 1062, Concepcion
La Araucania General Mackenna N° 574, Temuco
Los Lagos Padre Harter 175, Puerto Montt.
Aysén Baquedano N° 238, Coyhaique
Magallanes Ignacio Carrera Pinto 1259,

Punta Arenas
Metropolitana San Martin 642, Santiago
Los Rios Carlos Anwandter N° 708, Valdivia
Arica y Parinacota General Arteaga N° 130, Arica

Con la Licencia de Ensefianza Media de Educacion de Personas Jovenes y

Adultas, la persona puede optar a estudios superiores.




NSIVA

Nombre de la Actividad : NIVELACION DE ESTUDIOS MEDIOS PRIMER Y SEGUNDO CICLO

Empresa : SOFOFA

Numero Horas : 160 horas (1er. Ciclo) y 180 horas (2do. Ciclo)

Numero Participantes  : Por confirmar

Modalidad : 16 Tutorias (al menos 10 digitales) y exdmenes presenciales
Lugar de Ejecucion : En dependencias proporcionadas por la empresa.

Vigencia : 04-08-2022

PRESENTACION

El Instituto de Capacitacion de ASIVA S.A., tiene el reconocimiento del Ministerio de Educacién
como ente cooperador del mismo, por lo que estd habilitado para desarrollar Programas de
Nivelacidn de Estudios Medios.

Esta actividad surge como respuesta a la necesidad de las empresas de contar con Recursos
Humanos, no sélo capacitados en un oficio, sino que también capaces de superar las limitaciones
de la base educacional que presentan, lo que dificulta muchas veces su insercién y
aprovechamiento cabal de las actividades de capacitacién y la adaptacidén a los procesos de
transformacidn tecnoldgica u organizacional de las empresas.

En este contexto, se ofrecen programas anuales de nivelacién de estudios de Ensefianza Media,
siendo estos reconocidos para todos los efectos legales por el Ministerio de Educacién.

OBJETIVOS

El programa de Nivelaciéon de Ensefianza Media tiene por objetivo ofrecer una oportunidad, a los
trabajadores que tienen su ensefianza media incompleta o no la han cursado, de completar sus
estudios y obtener la licencia de ensefianza media de acuerdo al desarrollo de sus capacidades que
le permitan adquirir, desarrollar y reorientar sus competencias personales, sociales, econdmicas y
culturales, a fin de facilitarles su insercién y participaciéon eficiente y responsable en los procesos
de cambio, tanto de las empresas como de la sociedad en general.

INSTITUTO DE CAPACITACION LABORAL ASIVA S.A.
Limache 3405, oficina 46, Vifia del Mar. Fonos: 32-2139023 / www.asiva.cl
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METODOLOGIA

El programa es a distancia, disefiado de forma tal que respete los tiempos disponibles de los
trabajadores y estilos de aprendizaje de cada uno de los participantes, reconociendo las experiencias y
conocimientos previos de los mismos, permitiendo con ello desarrollar una base de preparacion
respecto a conocimientos, destrezas y actitudes equivalentes al ciclo que curse. Paralelo a este proceso,
se ha considerado importante incorporar aspectos relacionados con el desarrollo y crecimiento
personal.

Para dar un correcto desarrollo de la metodologia, se contempla lo siguiente:

- Inicio del Programa
Se contempla la entrega de un kit a cada alumno correspondiente a: manual (fisico), tablet (con
videos y material cargado para al menos las 10 primeras tutorias), diccionario inglés-espafiol,
diccionario castellano, lapiz pasta, goma, lapiz de mina, sacapuntas, calculadora, cuaderno
universitario y mochila (proporcionada por la empresa)

- Material didactico
El material didactico a utilizar corresponde a libros disefiados especialmente para la Educacién
de Adultos, por cada una de las asignaturas a cursar. Estos libros contienen guias para que cada
alumno desarrolle en forma permanente la totalidad de los distintos contenidos programaticos
incorporados en el Decreto 211 del Ministerio de Educacién, el cual es la base para estas
actividades de nivelaciéon de estudios. Ademas se incluye material digital, cargados en Tablet,
donde, mediante videos, los alumnos podran apreciar las tutorias de las distintas asignaturas.
En resumen, la estructura de cada tutoria correspondiente a cada asignatura, contempla: video
de la clase y material digital consistente contenidos y ejemplos (disponible en tablets), material
fisico con contenido y guias de ejercicios (disponible en manual impreso), y por ultimo una
evaluacion de seguimiento.
En caso que en el segundo semestre no se pueda ejecutar mediante modalidad presencial,
segun directrices que en ese minuto entregue la autoridad sanitaria, se cargaran los videos de
las tutorias pendientes, realizandose aquello durante la toma exdmenes (primera oportunidad)

- Seguimiento a colaboradores
Se dispondrd un seguimiento individual, via telefénica y/o plataformas virtuales (whatsapp,
correo, etc.) para cada tutoria. Las fechas de aquello seran normalmente jueves y viernes, en
horario de 15.00 a 21.00 hrs, pensando en que en horario laboral las personas no cuentan con
disponibilidad de atender llamados telefdnicos. Se dispondrad del horario sefialado a excepcion
que la empresa requiera un horario distinto.

- Tutoria sincrénica

- Evaluacion Presencial
Esta evaluacion es realizada por un organismo asignado por el Ministerio de Educacidon y se
realiza en tres oportunidades, en cada una de estas ocasiones el evaluador estard acompaiiado
por un coordinador de ASIVA, con la finalidad de apoyar al proceso, el cual es obligatorio para
gue la empresa pueda hacer uso de la franquicia tributaria en este programa. Dada la actual
contingencia sanitaria, los grupos se organizaran acorde a normativas requeridas por la
autoridad; por lo cual se estiman grupos de maximo 10 personas en por lo menos 3 dias por
ciclo/unidad empresa.

INSTITUTO DE CAPACITACION LABORAL ASIVA S.A.
Limache 3405, oficina 46, Vifia del Mar. Fonos: 32-2139023 / www.asiva.cl
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ASIGNATURAS POR NIVEL

PRIMER CICLO ENSENANZA MEDIA (12 Y 22 MEDIO)
Total Horas: 160

Lengua Castellana y Comunicacion.
Matematica.

Ciencias Sociales.

Ciencias Naturales.

Inglés.

DETALLE DE TUTORIAS PRIMER CICLO ENSENANZA MEDIA (12 Y 22 MEDIO)

TUTORIA 1: LENGUAJE

Tipos de texto: expositivo, oral y escrito

Mensajero vs receptor

Tipos de textos: expositivos, ficcion, literario, informativo, proxémico, icnico, etc.

Comprension lectora: buscar, seleccionar y organizar informacidn sobre temas de interés y
exponerla en forma escrita, segun propiedad Iéxica, uso adecuado de estructuras gramaticales y
de elementos ortograficos

TUTORIA 2: INGLES

Verb tenses: past (tiempos verbales: el pasado).

Pronouns and determiners (pronombres y determinantes)
There is / There Area

Lexical

Exercises

TUTORIA 3: MATEMATICA

Numeros enteros

o Orden

o Valor absoluto
Operaciones aritméticas con paréntesis
Trabajo con numeros enteros, sus signos y paréntesis
Expresiones algebraicas y ejercicios combinados
Ndmeros reales (racionales)
Potencias

TUTORIA 4: CS NATURALES (Biologia)

La Célula: unidad estructural, funcional y origen de todo ser vivo
Bases de la vida: reproduccién y herencia

TUTORIA 5: MATEMATICAS

Términos algebraicos

INSTITUTO DE CAPACITACION LABORAL ASIVA S.A.
Limache 3405, oficina 46, Vifia del Mar. Fonos: 32-2139023 / www.asiva.cl
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Valorizacién Algebraica

Términos semejantes

Multiplicacién de monomios, multinomio y polinomio
Sistemas de ecuaciones

Funciones lineales y afin

Puntos en el plano cartesiano

Tabulacién de valores una funcién

Grafico de rectas

Coeficiente de posicion y pendiente de una recta

TUTORIA 6: CS NATURALES (Fisica)

Atomo: su origen, estructura, teorias, modelos
Atmosfera y composicion del aire
El agua: su ciclo, composicion, estados, caracteristicas, propiedades

TUTORIA 7: CS SOCIALES

Pueblo Originarios de Chile

Movimientos principios de Siglo XX: movimiento obrero
Gobierno de Balmaceda y Crisis politica de 1891

Crisis econdmica de 1929

Climas de Chile

TUTORIA 8: CS NATURALES (Quimica)

Estructura de la materia: sustancias, mezcla (pura/homogénea), soluciones
Materia organica: combustibles fésiles

TUTORIA 9: INGLES

Verb tenses: past (tiempos verbales: el pasado).
Do / Does

W questions

Third singular person

Grammar

Lexical

Exercises

TUTORIA 10: MATEMATICA

Geometria
o Elementos de una figura geométrica
Volumen
Perimetro
Area

SEGUNDO CICLO ENSENANZA MEDIA (32 Y 42 MEDIO)
Total Horas: 180

INSTITUTO DE CAPACITACION LABORAL ASIVA S.A.
Limache 3405, oficina 46, Vifia del Mar. Fonos: 32-2139023 / www.asiva.cl
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Lengua Castellana y Comunicacion.
Matematica.

Ciencias Sociales.

Ciencias Naturales.

Inglés.

Psicologia y Filosofia.

DETALLE TUTORIAS SEGUNDO CICLO ENSENANZA MEDIA (32 Y 42 MEDIO)

TUTORIA 1: LENGUAJE

e Estructura argumentativa: funciones, tipos, etc.
e Nexos, conectores: usos y funciones
e Estructura de una carta
e Los medios de comunicacion
e Estrategias de comprensién lectora
e Psicologia y filosofia:
o El ser humano como una unidad integral (necesidades/satisfacciones,
afectividad, sexualidad, resiliencia, género, personalidad)
o Pensamiento mitico y cosmovisién de pueblos originarios
o Pensamiento filoséfico (racionalidad, argumentacion valida, busqueda de
universalidad, pregunta por las causas)
o Aportes de Viktor Frakl

TUTORIA 2: INGLES

e Forms: affirmative/negative/interrogative
e Vocabulary

e Grammar

e Verbs: to be

e Reading comprehension

TUTORIA 3: MATEMATICA

Raiz cuadrada

Logaritmo

Funciones cuadraticas (evaluacién, funcion, orientacion o concavidad)
Elementos importantes de la parabola

Intercepcidn con los ejes

Parabolas sin intercepcion

TUTORIA 4: CS NATURALES (Biologia)

El sistema nervioso humano (central, periférico, funciones, estructura, etc)
Seres vivos y ambientes: adaptacidn, evolucion y biodiversidad.

Equilibrio en ecosistema

Informacidn y Expresion del Material Genético

INSTITUTO DE CAPACITACION LABORAL ASIVA S.A.
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TUTORIA 5: MATEMATICAS
e Funcién exponencial
e Lafuncidn logaritmo
e Forma del grafico de la funcidn exponencial y logaritmica
e Teorema fundamental de la semejanza entre tridngulos
e Teorema general de Thales

TUTORIA 6: CS NATURALES (Fisica)
e El movimiento y trayectoria

TUTORIA 7: CS SOCIALES
e Antigliedad: Grecia y Roma como cunas de la civilizacién
e LaEdad Media
e El Renacimiento
e Lallustracion
e Las Dos Guerras Mundiales

TUTORIA 8: CS NATURALES (Quimica)
e Lacontaminacion atmosférica

TUTORIA 9: INGLES
e Must/should
e Conditionals sentence
e Vocabulary
e Reading comprehension

TUTORIA 10: MATEMATICA
e Estadistica descriptiva (mediana, moda, medidas tendencia central, frecuencia relativa,
etc.)

REQUISITOS

PRIMER CICLO ENSENANZA MEDIA (12 Y 22 MEDIO)
e QOctavo basico Aprobado

e Primero o Segundo Medio Incompleto

e Certificado ultimo afo aprobado

e Certificado de Nacimiento

e 18 afios edad minima

SEGUNDO CICLO ENSENANZA MEDIA (32 Y 42 MEDIO)
e Segundo Medio aprobado

INSTITUTO DE CAPACITACION LABORAL ASIVA S.A.
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e Tercero a Cuarto afo Medio Incompleto
e (Certificado Ultimo afio aprobado

e (Certificado de Nacimiento

e 18 afos edad minima

FECHAS DE EVALUACION

Primer Examen : 05 al 07 de Agosto (Por definir)
Segundo Examen 30 de septiembre al 02 de octubre (Por definir)
Tercer Examen : 18 al 20 de noviembre (Por definir)

El programa incluye:

Kit

Tablet Opcional(considera garantia de 3 meses, la cual se gestionara mediante Asiva: P.Pinto)
Reconocimiento de los estudios realizados para todos los efectos legales

Franquicia SENCE

ALCANCES

La presente propuesta, incluye el curso de capacitacion y los elementos de caracter didactico
que conducen al aprendizaje de los alumnos, como maquinarias, equipos, herramientas, entre
otros. En caso de requerir servicios de cafeteria, cdctel al cierre, alimentacién, traslado o
semejantes, tendran que ser solicitados adicionalmente y serdn a costo de la empresa.

ANTECEDENTES ECONOMICOS

Lugar Ciclo N2 Participantes Valor Partic.
Por confirmar 1 Por confirmar 640.000
Por confirmar 2 Por confirmar 720.000

Por confirmar

ASIVA es un Instituto reconocido por el Ministerio de Educacién Publica como ente Cooperador del Rol
Educativo del Estado, segtin Resoluciéon N2 001990 de 1984.
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